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1. Lernen in Distanz — Formen und Griinde

Lernen in Distanz erfolgt im Rahmen digitaler Lehr- und Lernformen gemafR § 4a Schulgesetz
Schleswig-Holstein.

Hiervon wird gesprochen, wenn in der Schule kein Prasenzunterricht stattfinden kann. Dies kann
die gesamte Schule, einzelne Jahrgange, Klassen oder einzelne Schilerinnen und Schiler
betreffen. Der Prasenzunterricht bleibt dabei die Regel, Distanzlernen stellt eine ergdnzende
Unterrichtsform in besonderen Situationen dar. Es gelten die Ausfliihrungen ab Punkt 2.

Grunde fur das Lernen in Distanz kbnnen unter anderem sein:

(1) Witterungsbedingter Schulausfall, wenn dieser vom Ministerium fir Bildung,
Wissenschaft, Forschung und Kultur (MBWFK) oder dem zustandigen Schulamt
angeordnet wird.

(2) Eigenstandiges Lernen an Tagen, an denen Lernentwicklungsgesprache in der Schule
stattfinden. An diesen Tagen besteht nach Elternentscheidung die Méglichkeit, zu
Hause oder in der Schule selbststandig zu lernen.

(3) Auflésung der Verlasslichkeit bei aulRergewdhnlichem Personalmangel, um die
Unterrichtsversorgung in der Schule zu gewahrleisten (nur méglich mit Genehmigung
der Schulaufsicht).

(4) Streiks im offentlichen Raum, zum Beispiel im &ffentlichen Personennahverkehr oder
durch andere Personengruppen, die Stralen absperren.

(5) Das Distanzlernen wird, um die Unterrichtsversorgung sicherzustellen, durch eine
héhere Behérde wie z.B. das Ministerium fiir Bildung, Wissenschaft, Forschung und
Kultur (MBWFK) angeordnet, wenn auflergewohnliche Umstande eine
Aufrechterhaltung des Prasenzunterrichts nicht ermoéglichen.

(6) Ausfall der schulischen Infrastruktur, zum Beispiel bei einem Heizungsausfall oder
anderen technischen Stérungen, die das schulische Lernen in Prasenz verhindern.

(7) Genehmigte Beurlaubungen einzelner Schulerinnen und Schiler fir einen langeren
Zeitraum, zum Beispiel aufgrund eines Kuraufenthalts oder einer Behandlung in einer
Tagesklinik.

Die Dauer des Distanzlernens variiert je nach Anlass: Sie reicht von kurzfristigen MaRnahmen (ein
bis zwei Tage) bis hin zu langfristigen Einsatzen (mehrere Tage/Wochen) in Ausnahmefallen.
Entsprechend missen unterschiedliche Maf3nahmen zur Unterrichtsversorgung ergriffen werden.
Zudem muss die Anzahl der betroffenen Teilnehmerinnen und Teilnehmer berlcksichtigt werden —




Distanzlernen kann fir ganze Klassen oder einzelne Schiilerinnen und Schiler notwendig sein,
wobei die Unterstlitzung je nach Fall angepasst wird.

Fir den Fall, dass Lernen in Distanz fir groRere Gruppen wie Klassen, Jahrgange, die ganze
Schule erforderlich wird und an diesen Tagen kein Unterricht in der Schule stattfinden kann, wird
nach Moglichkeit eine Notbetreuung fur Schilerinnen und Schuler angeboten.

Far Kinder, die in der Schule betreut werden, gelten folgende Hinweise:

¢ Die bendtigten Arbeitsmaterialien missen von zu Hause mitgebracht werden.
¢ Die Kinder erhalten vor Ort die Moglichkeit, an diesen Materialien zu arbeiten.

Ziel des Distanzlernens ist es, die Unterrichtsversorgung fiir unsere Schiilerinnen und
Schuler auch in besonderen Situationen bestmoglich sicherzustellen.

2. Voraussetzungen

2.1. bei den Schulerinnen und Schilern:

Es muss sichergestellt sein, dass alle Schilerinnen und Schdler Gber ein geeignetes digitales
Endgerat fur das Lernen in Distanz verfliigen. Falls kein eigenes Gerat vorhanden ist, kann auf
Antrag ein Leihgerat zur Verfugung gestellt werden. Diese Gerate werden — sofern verfigbar —
vom Schultrager bereitgestellt. Der erste Ansprechpartner fiir den Leihgeratebedarf ist die
Klassenlehrkraft; die Organisation des Verleihs erfolgt nach den vereinbarten Richtlinien der Till-
Eulenspiegel-Schule.

Alle Schulerinnen und Schuler erhalten zu Beginn des Schuljahres personliche Zugangsdaten fur
schulische Benutzerkonten. Die entsprechenden Accounts und Passworter sind im
Hausaufgabenplaner dokumentiert. Die Schilerinnen und Schiler sind mit der Nutzung vertraut
und in der Lage, selbststandig mit den digitalen Angeboten zu arbeiten.

Fir Kinder in der Eingangsphase gilt: Sie bendtigen beim Anmelden auf den schulischen
Plattformen sowie beim Umgang mit digitalen Endgeraten die Unterstitzung ihrer Eltern.

2.2. bei den Lehrerinnen und Lehrern:

Alle Lehrkrafte sind mit der Funktionsweise und den Mdglichkeiten des digitalen Klassenzimmers
sowie den Schulplattformen SchulCommsy und itslearning vertraut. Verschiedene Kolleginnen und
Kollegen haben fortlaufend Hinweise, Anleitungen und Unterstlitzungsangebote bereitgestellt.
Grundlage unseres schulischen Umgangs mit digitalen Medien ist das Konzept der kollegialen
Unterstutzung.

Im Schuljahr 2020/2021 wurde ein internes Fortbildungssystem etabliert: Lehrkrafte mit besonderer
Erfahrung im digitalen Bereich geben ihr Wissen in Form von kurzen Mikrofortbildungen an
interessierte Kolleginnen und Kollegen weiter. Dieses Multiplikationsprinzip ermdglicht eine
praxisnahe und nachhaltige Weiterentwicklung der digitalen Kompetenzen im Kollegium.

Allen Lehrkraften stehen die notwendigen digitalen Endgerate zur Verfligung.

Das schulinterne Medienkonzept, das von der Arbeitsgruppe ,Medien” entwickelt wurde, bildet die
inhaltliche und methodische Grundlage fir das digitale Arbeiten.

Entsprechend dem schulischen Vertretungskonzept stellen Lehrerinnen und Lehrer im Rahmen
des Distanzlernens wochentlich Wochenplane und Arbeitsmaterialien, insbesondere flir die Facher
Deutsch und Mathematik, im digitalen Klassenzimmer Uber itslearning bereit. Dartber hinaus
werden auch Materialien fur weitere Facher zur Verfigung gestellt — abhangig von Jahrgang,
Unterrichtsplanung und Lernstand der Schilerinnen und Schiler.




2.3. bei den Eltern:

Eltern informieren die Klassenlehrkraft — und bei Bedarf auch die Fachlehrkréafte — tiber auftretende
Schwierigkeiten im Zusammenhang mit dem Distanzlernen ihres Kindes. Im Krankheitsfall,
insbesondere wenn Aufgaben nicht bearbeitet werden konnen, ist die Klassenlehrkraft ebenfalls zu
benachrichtigen.

Fir die Teilnahme am Distanzunterricht stellen Eltern ihren Kindern nach Méglichkeit ein
geeignetes digitales Endgerat zur Verfligung oder beantragen rechtzeitig ein Leihgerat Gber die
Schule (siehe Abschnitt 2.1). Sie tragen Sorge fur einen sachgemaflen Umgang mit dem Gerat.
Schaden oder technische Probleme sind umgehend der Schule mitzuteilen, damit gemeinsam
nach einer Losung gesucht werden kann. Eltern unterstitzen ihre Kinder bei Bedarf bei der
Nutzung der schulischen Plattformen und beim sicheren Umgang mit Zugangsdaten.

Ein Smartphone ist als Arbeitsgerat im Distanzunterricht ungeeignet.

Far ein reibungsloses Arbeiten zu Hause kann ein stabiler Internetzugang (WLAN) sowie die
Méglichkeit, Arbeitsblatter auszudrucken, hilfreich sein. Wir empfehlen, diese technischen
Voraussetzungen friihzeitig zu prifen und bei Bedarf evtl. Férdermdglichkeiten fir die Anschaffung
von Geraten oder bendtigten Ressourcen zu erwagen.

3. Organisation des Distanzlernens

Alle Fachlehrkrafte werden darum gebeten, Aufgaben zu erstellen und den Unterricht in geeigneter
Form anzubieten, um die Unterrichtsversorgung wahrend des Ausfalls des Prasenzunterrichts
sicherzustellen. Art und Umfang der Aufgaben sollten innerhalb der Klassenstufen sowie zwischen
den Fachern abgestimmt und an die hauslichen Lernbedingungen angepasst werden. Dabei sind
organisatorische und technische Herausforderungen sowie die begrenzte Konzentrationsfahigkeit
im hauslichen Umfeld der Schilerinnen und Schiler zu berlcksichtigen. Zusatzangebote kénnen
nach Wunsch der Schulerinnen und Schler freiwillig bearbeitet werden.

3.1. Koordination und Austausch unter den Lehrkraften

Die Fachschaften und Jahrgangsteams organisieren den digitalen Austausch, um sich tUber
Aufgabeninhalte, Aufgabenformate und die Abstimmung innerhalb der Klassenstufen
auszutauschen. Im Falle eines Ausfalls oder einer Erkrankung Ubernehmen die Fachkolleginnen
und Fachkollegen des jeweiligen Jahrgangs die Erstellung der Aufgaben fir den Arbeitsplan. Fallt
die Klassenlehrkraft aus oder ist erkrankt, ibernimmt die Teampartnerin oder der Teampartner das
Erstellen und Verteilen des Arbeitsplans.

3.2. Durchfuihrung von Videokonferenzen im Distanzunterricht

Videokonferenzen kénnen grundsatzlich als erganzendes Angebot im Rahmen des
Distanzunterrichts durchgefiihrt werden, wenn die erforderlichen personellen und technischen
Ressourcen — wie verfligbare Lehrkrafte und geeignete Ausstattung — vorhanden sind.

Insbesondere dann, wenn grof3ere Gruppen von Schilerinnen und Schulern Uber mehrere Tage
hinweg nicht am Prasenzunterricht teilnehmen kdnnen, kann der Einsatz von Videokonferenzen
sinnvoll sein, um den Lernprozess zu unterstiitzen, den Kontakt aufrechtzuerhalten und offene
Fragen zu klaren.




Die Durchfiihrung von Videokonferenzen ist nur mdglich, wenn die beteiligten Lehrkrafte nicht
gleichzeitig fur den Prasenzunterricht verantwortlich sind. Eine Verpflichtung zur Durchfiihrung
oder Teilnahme besteht nicht. Die Teilnahme an Videokonferenzen ist freiwillig, jedoch aus
padagogischer Sicht ausdriicklich wiinschenswert.

Die Nutzung von Videokonferenzen erfolgt im Rahmen der schulischen Nutzungsordnung fiir das
Lernmanagementsystem itslearning sowie der geltenden Datenschutzbestimmungen.

Um zeitliche Uberschneidungen zu vermeiden — insbesondere bei mehreren geplanten
Videokonferenzen — ist eine abgestimmte Planung erforderlich.

Videokonferenzen werden im Lernmanagementsystem itslearning durchgefuhrt. Wahrend der
Videokonferenzen gelten die schulischen Verhaltensregeln, an die sich alle Beteiligten verbindlich
halten mussen.

3.3.  Aufgabenausgabe und Aufgabenabgabe

3.3.1. Arbeitsplan und Materialien

¢ Im Unterricht wird in den Hauptfachern in der Regel mit einem Arbeitsplan (z.B.
Wochenplan) gearbeitet, der die wichtigsten Unterrichtsinhalte darstellt. Der Arbeitsplan
wird im digitalen Klassenzimmer tber das LMS itslearning bereitgestellt und ist dort
jederzeit zuganglich.

¢ In Ausnahmeféllen und nach Absprache mit der Klassenlehrkraft kbnnen Arbeitsmaterialien
in Papierform bereitgestellt werden, wenn digitale Ressourcen nicht ausreichen oder nicht
verflugbar sind.

e |st der Distanzunterricht vorhersehbar, konnen Arbeitsmaterialien wie Arbeitshefte oder
Arbeitsblatter vorab in Papierform ausgegeben werden.

3.3.2. Abgabe und Rickmeldungen

o Die Schilerinnen und Schiler reichen ihre Arbeitsergebnisse nach individueller Absprache
mit der Klassen- oder Fachlehrkraft ein. Bei kurzfristigem Ausfall des Prasenzunterrichts
erfolgt die Abgabe nach Ruckkehr in die Schule; bei ldangerem Ausfall auch digital.

¢ Nicht jede Aufgabe muss vollstandig eingefordert oder korrigiert werden. Eine
stichprobenartige Kontrolle einzelner Arbeitsergebnisse ist zulassig.

e Jede Schiulerin und jeder Schiler erhalt im Verlauf des Distanzlernens Rickmeldungen zu
ausgewahlten Aufgaben. Um die Selbstkontrolle zu unterstitzen, stellen Lehrkrafte
regelmafig Musterlésungen oder Erwartungshorizonte zur Verfugung.

3.3.3. Feedback und Leistungsbewertung bei Ausfall des Prasenzunterrichts

o Kurzfristiger Ausfall des Prasenzunterrichts: Riickmeldungen erfolgen zeitnah nach
Rickkehr in die Schule, basierend auf den bearbeiteten Aufgaben.

e Langfristiger Ausfall des Prasenzunterrichts: Rickmeldungen erfolgen im Verlauf des
Distanzlernens regelmafig, detailliert und konstruktiv. Der Fokus liegt auf positiven
Aspekten sowie Verbesserungsvorschlagen. Zudem erhalten die Schilerinnen und Schuler
die Moglichkeit, Feedback zu inrem Lernfortschritt und ihrer Befindlichkeit zu geben.

¢ Die im Distanzunterricht erbrachten Leistungen kdnnen im Prasenzunterricht durch
Klassenarbeiten, Tests oder miindliche Abfragen Gberprift werden. In Absprache mit den
Fachlehrkraften kdnnen auch alternative Bewertungsformen eingesetzt werden.




4. Kriterien fiir Aufgaben und Arbeitsmaterialien

Die Aufgaben und Arbeitsmaterialien im Distanzunterricht sollten folgende Kriterien erfillen:

Verstandliche und klare Aufgabenstellungen

Die Aufgaben mussen so formuliert sein, dass Schulerinnen und Schuler moglichst
selbststandig und ohne zusatzliche Erklarungen verstehen kénnen, was von ihnen erwartet
wird. Sie sollten in kleine, schrittweise aufeinander aufgebaute Einheiten unterteilt werden.
Angemessener Aufgabenumfang

Der Umfang der Aufgaben sollte den unterschiedlichen hauslichen Lernsituationen und der
Vielzahl an Fachern Rechnung tragen. UbermaRig umfangreiche Aufgabenstellungen,
sowohl fur einzelne Facher als auch insgesamt, sind zu vermeiden. Dabei ist auf eine
ausgewogene Arbeitsbelastung und Arbeitszeit zu achten, die auch ausreichend Pausen
berucksichtigt.

Beriicksichtigung der Lernvoraussetzungen

Aufgaben missen an das Vorwissen der Schilerinnen und Schiler ankntpfen und sowohl
fur leistungsschwachere als auch leistungsstarkere Lernende geeignet sein. Besonders bei
Schulerinnen und Schilern mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf sind
individuelle Anpassungen wie Nachteilsausgleich zu berticksichtigen. Besondere
Situationen, wie z.B. emotionale Belastungen oder Schulangst, werden bei der
Aufgabenstellung und Begleitung angemessen berticksichtigt. Die Aufgaben sind so zu
gestalten, dass sie eigenstandig bearbeitet werden kénnen, ohne die Unterstlitzung von
Eltern.

Abwechslungsreiche Aufgaben

Die Aufgaben sollen eine Vielfalt an Methoden und Tatigkeiten umfassen. Es ist wichtig,
alle Facher und Lernfelder zu berlcksichtigen, wobei die Hauptfacher Vorrang haben. Der
Distanzunterricht sollte nicht nur der Wiederholung dienen, sondern auch neue Lerninhalte
vermitteln. Ein ausgewogenes Verhaltnis zwischen kurzfristigen Ubungen und langfristigem
Projektlernen sollte gewahrt bleiben.

Digitale und analoge Bereitstellungsformate

Die Aufgaben sollen idealerweise digital zur Verfligung gestellt werden, um den Einsatz
von Ausdrucken zu minimieren. Eingefuhrte Arbeitshefte und Blcher bleiben jedoch
weiterhin ein wichtiges Medium. Externe Lernmaterialien mussen klar benannt und mit
einem direkten Link versehen werden. Digitale Materialien sind in allgemein zuganglichen
und sicheren Formaten (z.B. PDF, JPG) bereitzustellen.

5. Feedback und Leistungsbewertung, Dokumentation

5.1.

5.2.

Feedback

Ruckmeldungen sind besonders bei langerfristigem Ausfall des Prasenzunterrichts von
Bedeutung. Bei kurzfristigem Ausfall erfolgt das Feedback nach Rickkehr in die Schule.
Die Lehrkrafte geben regelmafige Riuckmeldungen zu den Arbeitsergebnissen, die zeitnah,
konkret und konstruktiv sind, mit einem Fokus auf positiven Aspekten und
Verbesserungsvorschlagen. Schilerinnen und Schiler haben die Mdglichkeit, Feedback zu
ihrem Lernfortschritt, inrer Arbeitsbelastung und ihrer Befindlichkeit zu geben.

Leistungsbewertung

Bei langfristigem Ausfall des Présenzunterrichts sind faire Bedingungen sicherzustellen, um
Nachteile aufgrund unterschiedlicher Lernbedingungen zu vermeiden. Es wird darauf
geachtet, dass durch das Distanzlernen keine zusatzlichen Benachteiligungen entstehen,
insbesondere im Hinblick auf unterschiedliche hausliche Voraussetzungen. Die im
Distanzunterricht erbrachten Leistungen konnen als Bestandteil des Unterrichts durch
Klassenarbeiten, Tests oder mindliche Abfragen Uberprift werden.




o Es werden auch alternative Bewertungsformen wie kreative und schriftliche Lernprodukte,
Beitrage in Videokonferenzen oder Langzeitprojekte genutzt. Die Fachlehrkrafte legen
transparent fest, welche Leistungen bewertet werden. Die Fachkonferenzen prifen
ebenfalls, ob und wie Online-Kurzarbeiten und alternative Testformate eingesetzt werden
koénnen.

o Die Schulpflicht besteht weiterhin, und alle Arbeitsauftrage missen verbindlich und
fristgerecht bearbeitet werden.

5.3. Dokumentation

o Die Aktivitaten im Distanzunterricht, durchgefuhrte Videokonferenzen, Unterrichtsinhalte
und Fehlzeiten der Schilerinnen und Schiler werden im Klassenbuch dokumentiert, ggf. in
einem festgelegten Format oder einer alternativen Dokumentationsform, wie einer
separaten Mappe.

¢ Die Leistungsbewertung erfolgt ebenfalls in gewohnter Form und ist auf Anfrage der
Schulleitung vorzulegen.

6. Kommunikation mit Eltern und Schiilerinnen und Schiilern

6.1. Eltern

Die Kommunikation zwischen Lehrkraften und Eltern erfolgt hauptsachlich per E-Mail, bei Bedarf
auch telefonisch. Lehrkrafte sind nicht verpflichtet, sofort auf E-Mails zu reagieren, da der
Unterricht Vorrang hat. Daher kann es zu Verzégerungen kommen. In Ausnahmefallen,
insbesondere bei langerfristigem Ausfall des Prasenzunterrichts, kann die Klassenleitung einen
virtuellen Raum im LMS itslearning fur Elternabende oder den Austausch mit Elternvertretern bzw.
einzelnen Eltern einrichten. Zur Teilnahme wird in der Regel ein passwortgeschitzter Gastelink
bereitgestellt. Eine Einverstandniserklarung der Eltern ist erforderlich, damit die Teilnahme den
Datenschutzrichtlinien und Nutzungsvereinbarungen entspricht.

Eltern sind gebeten, die Lehrkrafte Gber den vereinbarten Kommunikationsweg zu informieren und
anzugeben, wenn ihr Kind voribergehend nicht arbeitsfahig ist.

6.2. Schulerinnen und Schiler

Die Klassen- und Fachlehrkrafte nehmen regelmaflig Kontakt zu ihren Schilerinnen und Schilern
auf. Der Hauptweg der Kommunikation erfolgt Gber die Nachrichtenfunktion im
Lernmanagementsystem itslearning. Schilerinnen und Schiler sollen sich taglich Gber itslearning
uber Neuigkeiten informieren.

Bei Bedarf konnen Videokonferenzen organisiert werden, sofern dies im Rahmen der verfiigbaren
personellen und technischen Ressourcen maglich ist. Diese finden Uber das
Lernmanagementsystem itslearning statt und orientieren sich an den in Punkt 3.2 ,Durchfihrung
von Videokonferenzen im Distanzunterricht beschriebenen Vereinbarungen.

Beim Schreiben von Nachrichten an Lehrkrafte oder Mitschilerinnen und Mitschiler ist die
vereinbarte schulische Netiquette zu beachten.




7. Rechtliche Hinweise

Alle Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind auf die rechtlichen Bestimmungen bei der Nutzung von
Telefon- und Videokonferenzraumen hinzuweisen. Es ist ausschlie3lich den angemeldeten
Teilnehmerinnen und Teilnehmern gestattet, die Videokonferenzen anzusehen oder mitzuhéren.
Es gelten die allgemeinen Datenschutzrichtlinien und Nutzungsbedingungen des
Lernmanagementsystems itslearning, die auf der Schulhomepage unter https://till-eulenspiegel-
schule.lernnetz.de/organisation/digitale-medien/unsere-online-dienste eingesehen werden konnen.
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